
ỦY BAN NHÂN DÂN 
XÃ TIÊN HOA

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số:       /UBND-VHXH
V/v triển khai thực hiện mức lương tối 

thiểu năm 2027 theo Nghị định số 
399/2026/NĐ-CP ngày 02/11/2026 của 

Chính phủ

Tiên Hoa, ngày     tháng 11 năm 2026

Kính gửi: 
- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và 
các tổ chức chính trị - xã hội;
- Các phòng, ban, ngành, đơn vị liên quan;
- Các thôn;
- Các doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ kinh doanh 
và người sử dụng lao động trên địa bàn.

Thực hiện Công văn số 7646/UBND-NC ngày 04/11/2026 của UBND tỉnh 
Hưng Yên; Công văn số 18486/SNV-LĐVL ngày 09/11/2026 của Sở Nội vụ tỉnh 
Hưng Yên về việc triển khai thực hiện mức lương tối thiểu năm 2027 theo Nghị định 
số 399/2026/NĐ-CP ngày 02/11/2026 của Chính phủ, Ủy ban nhân dân xã đề nghị 
Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã, các tổ chức chính trị - xã hội và yêu cầu các 
cơ quan, đơn vị liên quan phối hợp triển khai thực hiện các nội dung sau:

1. Mức lương tối thiểu áp dụng trên địa bàn xã
- Theo quy định tại Điều 3 và Phụ lục ban hành kèm theo Nghị định số 

399/2026/NĐ-CP, xã Tiên Hoa thuộc địa bàn vùng II. Từ ngày 01/01/2027, mức 
lương tối thiểu áp dụng đối với người lao động làm việc theo hợp đồng lao động 
trên địa bàn xã như sau:

+ Mức lương tối thiểu tháng: 5.080.000 đồng/tháng.
+ Mức lương tối thiểu giờ: 24.400 đồng/giờ.
- Việc áp dụng mức lương tối thiểu và quy đổi mức lương đối với các hình 

thức trả lương thực hiện theo quy định tại Điều 3 và Điều 4 Nghị định số 
399/2026/NĐ-CP.

2. Trách nhiệm tổ chức thực hiện
2.1. Phòng Văn hóa - Xã hội xã: Chủ trì, tham mưu UBND xã triển khai, 

tuyên truyền và theo dõi tình hình thực hiện mức lương tối thiểu năm 2027 trên 
địa bàn; phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan nắm bắt khó khăn, vướng mắc 
phát sinh, tổng hợp và tham mưu UBND xã báo cáo cơ quan có thẩm quyền theo 
quy định.

2.2. Phòng Kinh tế xã: Phối hợp tuyên truyền, phổ biến các quy định về 
mức lương tối thiểu đến các doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ kinh doanh và cơ sở sản 
xuất, kinh doanh trên địa bàn; lồng ghép nội dung tuyên truyền trong quá trình 
thực hiện nhiệm vụ được giao.
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2.3. Trung tâm Dịch vụ tổng hợp xã: Tổ chức tuyên truyền các quy định về 
mức lương tối thiểu năm 2027 trên hệ thống truyền thanh cơ sở và các hình thức 
thông tin phù hợp, bảo đảm nội dung được phổ biến rộng rãi đến người sử dụng 
lao động và người lao động.

2.4. Các doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ kinh doanh và người sử dụng lao 
động trên địa bàn

- Chủ động nghiên cứu, thực hiện các quy định tại Nghị định số 
399/2026/NĐ-CP; rà soát các thỏa thuận trong hợp đồng lao động, thỏa ước lao 
động tập thể và các quy chế, quy định về trả lương của đơn vị để điều chỉnh, bổ 
sung phù hợp với mức lương tối thiểu mới, thực hiện từ ngày 01/01/2027.

- Việc điều chỉnh tiền lương phải bảo đảm không thấp hơn mức lương tối 
thiểu quy định; không xóa bỏ hoặc cắt giảm các chế độ tiền lương khi người lao 
động làm thêm giờ, làm việc vào ban đêm, chế độ bồi dưỡng bằng hiện vật và các 
chế độ khác theo quy định của pháp luật lao động. Tiếp tục thực hiện các thỏa 
thuận, cam kết hợp pháp có lợi hơn cho người lao động, trừ trường hợp các bên 
có thỏa thuận khác.

2.5. Các thôn: Thông tin, tuyên truyền các quy định về mức lương tối thiểu 
năm 2027 đến Nhân dân, người lao động và các cơ sở sản xuất, kinh doanh trên 
địa bàn; kịp thời phản ánh những khó khăn, vướng mắc phát sinh về UBND xã 
(qua Phòng Văn hóa - Xã hội) để tổng hợp, xem xét.

2.6. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính trị 
- xã hội: Quan tâm phối hợp tuyên truyền, phổ biến các quy định về mức lương 
tối thiểu năm 2027 đến đoàn viên, hội viên và Nhân dân; vận động người lao động 
tìm hiểu, thực hiện các quyền và nghĩa vụ theo quy định của pháp luật lao động.

UBND xã yêu cầu các cơ quan, đơn vị, tổ dân phố và người sử dụng lao 
động nghiêm túc triển khai thực hiện; đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam 
xã và các tổ chức chính trị - xã hội quan tâm phối hợp. Trong quá trình thực hiện, 
nếu có khó khăn, vướng mắc, kịp thời phản ánh về UBND xã (qua Phòng Văn hóa 
- Xã hội) để tổng hợp, báo cáo cấp có thẩm quyền xem xét, hướng dẫn./.

Nơi nhận:
- Như trên;
- Chủ tịch, các PCT UBND xã;
- Lưu: VT, VHXH.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Nguyễn Thị Thanh Bình
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